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— LEI N° 5.440, DE 28 DE MAIO DE 2019 -

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 4,99
% (quatro inteiros e noventa e nove décimos por cento) as referéncias iniciais das escalas de
vencimentos dos servidores ativos e inativos do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga -
SAEP, constantes no Anexo [V da Lei Complementar n® 141/2016 e suas alteragdes.

Art. 2° Ficam fazendo parte integrante da presente Lei, os Anexos I, Il e
IV criados pela Lei Complementar n® 141/2016 e suas alteragdes, passando a vigorar com a

redagdo que ora lhes é dada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucgdo da presente Lei correrdo a

conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessario.
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Anexo I
(Criado pela Lei Complementar n° 141/2016)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Qtd. | Denominacio Referéncia
01 | Assessor de Saneamento 31a38
01 |Chefe da Segédo de Tesouraria
01 | Chefe da Segdo de Licitagdo
01 |Chefe da Segdo de Compras
01 |Chefe da Se¢do de Obras
01 |Chefe da Se¢do de Manutengdo de Rede de Agua
01 |Chefe da Secdo de Expediente Protocolo e Arquivo
01 | Chefe da Segédo de Patrimdnio, Maquinas e Veiculos 42 a 49
01 | Chefe da Se¢do de Hidrometria
01 |Chefe da Secdo de Controle de Contas e Cobranga
01 |Chefe da Sec¢do de Almoxarifado
01 |[Chefe da Se¢do de Recursos Humanos e Pessoal
01 | Chefe da Se¢do de Saneamento

01 Assessor de Diretoria
01 Assessor Juridico 43 a 50

01 |Diretor de Finangas

01 | Diretor de Operagdes e Manutengao
01 | Diretor de Projetos e Convénios 49 a 56
01 |Procurador Autarquico

01 |Superintendente do SAEP 61 a 68
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Anexo II
(Criado pela Lei Complementar n°® 141/2016)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Qtd. |Denominagio Referéncia
05 | Servente de limpeza
50 | Ajudante de Servigos Diversos 16 a23
05 |Vigia
01 | Ajudante de Mecénico 17224
01 |Operador de Mini Rolo Compactador
02 |Telefonista
01 Lavador de Veiculos 19 226

12 Leiturista de Hidrometro
08 Hidrometrista

31 | Operador Hidraulico 20 a27
22 | Operador de Estagio de Tratamento de Agua

15 Operador de Esta¢do de Tratamento de Esgoto 26233
23 Motorista 27 a 34
05 | Técnico em Manutengdo
10 | Operador de Maquinas
15 Escriturario
02 Mecéanico
01 | Técnico de Seguranga do Trabalho 29250
02 | Técnico em Quimica
03 Eletricista
01 Técnico em Eletronica

Qtd. |Denominacio Referéncia
21 Pedreiro
30 |Encanador 31a38
01 | Programador de Computador 35a42
01 Encarregado de Setor de Material 36a43
01 Assistente Social 40 a 47

01 Chefe de Secio:
01 | Arrecadagdo 42 a49
01 Processamento de Dados

02 |Engenheiro Civil
02 |Engenheiro Quimico

02 | Engenheiro Agrimensor '
01 |Engenheiro de Seguranga do Trabalho /

Diretoria:
01 | Administragdo // 49 a 56
w
\\
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43 a 50
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ANEXO III
DO CARGO ESTATUTARIO INATIVO

Qtd.

Denominacgao Referéncia

01

Chefe de Sec¢do de Obras e Manutengéo 42
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Anexo 1V
(Criado pela Lei Complementar n® 141/2016)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”

Maio/2019

Referéncia Valor RS Referéncia Valor R$
14 983,59 42 3.460,42
15 1.033,94 43 3.629,58
16 1.079,21 44 3.807,20
1 1.126,83 45 3.993,73
18 1.176,78 46 4.189,64
19 1.229,23 47 4.395,27
20 1.284,35 48 4.611,19
21 1.342,22 49 4.837,91
22 1.402,83 50 5.075,99
23 1.466,58 51 5.326,05
24 1.533,70 52 5.588,46
25 1.603,94 53 5.864,02
26 1.677,78 54 6.153,37
27 1.755,29 55 6.457,24
28 1.836,67 56 6.776,36
29 1.922,09 57 7.111,28
30 2.011,82 58 7.462,98
31 2.106,09 59 7.832,30
32 2.204,95 60 8.220,15
33 2.308,85 61 8.486,90
34 2.417,95 62 8.911,26
35 2.532,47 63 9.356,83
36 2.652,56 64 9.824,67
37 2.778,92 65 10.390,15
38 2.911,46 66 10.831,70
39 3.050,67 67 11.373,27
40 3.145,76 68 11.941,93
41 3.299,23 69 12.539,03"
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