PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA /3
Estado de Sio Paulo }
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

—~LEIN°5.034, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2016 —

“Cria o Conselho Municipal de
Juventude - CMJ, e da outras
providéncias. "o

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEIL

Art. 1°  TFica criado o Conselho Municipal de Juventude - CMJ, 6rgdo de
apoio especifico, de carater deliberativo, consultivo e fiscalizador, de representagdio da
populacio jovem do Municipio de Pirassununga, vinculado a Secretaria Municipal de Direitos

Humanos, Cidadania e Justica.

Art. 2°  Compete ao CMJ:

I - oferecer subsidios para a elaboragdo de leis e a formulacfio da politica
de atengdo, promogdo, atendimento e defesa dos direitos da juventude, assegurando a sua
integragdo com as politicas sociais béasicas, supletivas, culturais, esportivas e econdmicas no
Ambito do Municipio, do Estado e da Unifo;

II - participar da elaboragio e da execugfio de politicas publicas de
juventude, em colaboragio com os Orgdos publicos municipais, além de cooperar com a
Administragio Municipal na implementago de politicas piblicas voltadas para o atendimento
das necessidades da juventude;

I - desenvolver estudos ¢ pesquisas relativas & juventude, objetivando
subsidiar o planejamento das a¢des piblicas para este segmento ne Municipio;

IV - promover ¢ participar de semindrios, cursos, congressos € eventos
correlatos para a discussdo de temas relativos 4 juventude e que contribuam para o
conhecimento da realidade do jovem na sociedade;

V - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagéo que assegure os direitos
dos jovens;

VI - propor a criagdo de canais de participagfio dos jovens aos 0rgios

municipais;
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VII - estimular ¢ organizar a participagdo da juventude e suas er;ﬁt"i::{déé;:
associagies e agremiagles estudantis, culturais, esportivas, filantropicas e religiosas na
formulacdo das politicas priblicas;

VIII - examinar propostas, dentincias e queixas relacionadas a agdes
voltadas & drea da juventude, encaminhadas por qualquer pe'ssoa ou entidade e a elas responder;

IX - elaborar e aprovar o seu regimento interno e normas de
funcionamento;

X -~ convocar a Conferéncia Municipal de Juventude;

X1 - aprovar o regimento interno e as normas de funcionamento da
Conferéncia Municipal de Juventude;

XII - propor e articular agdes conjuntas nas areas de educagfio, ciéncia ¢
tecnologia, satide, trabalho, seguran¢a piiblica, assisténcia social, direitos humanos ¢ cidadania
que visem, dentre outros:

a) opinar a subsidiar a efetivagio de uma politica municipal para o trabalho
e a geracio de emprego para a juventude, com &énfase na qualificagio e reabilitagdo da
capacidade criativa e produtiva da m#o de obra juvenil, na reestruturagéo ¢ no reaparelhamento
dos espacos publicos comunitérios, orientados para a pratica da profissionalizagéo nas dreas do
esporte, do lazer, da cultura, do meio ambiente, da satde, da educagdo, dentre outras ¢ na
constituicdio de Centros para o trabalho e o emprego, associados as Escolas e Institui¢des socio-
culturais;

b) o estabelecimento de uma politica municipal para o combate & violéncia
com énfase no diagnéstico das fontes e formas de violéncia a que estd exposta a juventude, em
programas de desarmamento da comunidade, no servigo piblico de denuncias de violéncia e
maus tratos ¢ na valorizacio e construgfo da cidadania e dos direitos humanos;

¢) o estabelecimento de uma politica municipal para a promogdo da saide
e o combate as doencas sexualmente transmissiveis, a AIDS e as drogas, com énfase em
programas de mobilizacio e esclarecimento da comunidade, da juventude, dos profissionais e
organismos publicos e privados das dreas de saude, educagfo, cultura, esporte e outras afetas.

XUI - aprovar o Regimento Interno ¢ normas de funcionamento da
Conferéncia Municipal da Juventude, observando os prazos previstos no artigo 22 e 10,

respectivamente.
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Art, 3° O Conselho Municipal da Juventude, 6rgéio de deciséo au

I - 11 (onze) representantes do Poder Puablico, sendo:

a) 1 (um) representante da Coordenadoria para a Juventude (Secretaria

Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justiga);

Desenvolvimento;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes;

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Meio Ambiente;

f) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde;

g) 1 {um) representante da Secretaria Municipal de Comércio e Inddstria;

h) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e

i) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Promogio Social;
1) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Governo;

k) 1 (um) representante da Diretoria de Ensino;

IT - 11 (onze) representantes da Sociedade Civil, de preferéncia com idades

entre 15 € 29 anos, representantes de Movimentos, Grémios e Entidades de Apoio (Associagbes

ou Organizagdes da Juventude) eleitos, pelo voto direto, em Audiéncia Publica, e que atuem,

preferencialmente, nas seguintes areas:

a) Educagdo ¢ acesso a novas tecnologias,

b) Trabalho, Emprego e Gerago de Renda;

¢) Movimento Estudantil;

d) Esporte ¢ Lazer; |

) Qualidade de Vida: Satide e Meio Ambiente;

f) Movimentos religiosos e diversidade Religiosa;
g) Deficiéncia e mobilidade reduzida;

h) Relagdes Raciais e Etnicas;

1) Género e Diversidade Sexual;

1) Cultura ¢ Arte;

k) Enfrentamento e prevencdo ao uso abusivo de dlcool e drogas.
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§ 1° Todos os membros do Conselho de Juventude, referentes ao inciso I1,.
deste artigo, deverfio preencher os seguintes requisitos:

a) ser portador de titulo de eleitor, quando a idade for compativel;

b) residir no Municipio de Pirassununga;

¢) nfio ser funciondrio piblico ou estar ocupando cargo eletivo ou em
comisso;

d) representar os Movimentos, Associagdes ou Organizagdes da Juventude,
a serem credenciados no Conselho.

§ 2° Para cfeitos do disposto no inciso II, entende-se por Movimentos e
Grémios todas as organizacBes ndo constituidas juridicamente com sede no Municipio de
Pirassununga, com pelo menos 1 (um) ano de funcionamento e que possuam comprovada
atuagdo na mobilizagfio, organizagfo, na promogio, na defesa, ou na garantia dos direitos com
reconhecimento na 4rea ¢ na temdtica de juventude.

§ 3% Para os efeitos do disposto no inciso 11 deste artigo, entende- se por
Entidades de Apoio todas as entidades da sociedade civil, constituidas juridicamente, com sede
no Municipio de Pirassununga, com pelo menos 1 (um) ano de funcionamento e que
comprovem atuagdo no atendimento, na promogfo, na defesa, na garantia dos direitos, no

estudo ou na pesquisa da tematica da juventude, com reconhecido impacto ou influéncia local.

Art. 4° A fungfio de conselheiro nfio ¢ remunerada, mas o seu exercicio
serd considerado relevante servico prestado ao municipio, com cardter prioritario e, em
consequéncia, justificadas as auséncias a qualquer outro servigo, desde que motivadas pelas

atividades deste Conselho.
Art. 5°  Os representantes da sociedade civil deverfio ser eleitos em
Audiéncia Publica convocada para esse fim, pelo Poder Publico Municipal, através da

Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justiga, na forma legal.

Art. 6° A cada representante titular correspondera 1 (um) suplente,

indicado pela entidade, Secretaria ou grupo que representa.
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secretério, eleitos entre seus pares, por votagio aberta realizada na primeira reunido ordinariz
do CMJ.

§ 1° Sera respeitada a paridade ¢ a alterndncia entre representacio
governamental e nfo governamental na eleicio para presidente e vice presidente, que terdo o
mandato de 2 (dois) anos.

§ 2° Até a eleigfio do presidente, vice presidente e do secretario, cabera ao
representante da Coordenadoria para a Juventude da Secretaria Municipal de Direitos

Humanos, Cidadania e Justica a presidéncia provisoéria do CMJ.

Art. 8° O CMJ reunir-se-4, ordinariamente, de forma mensal, podendo
ser convocado, extraordinariamente, por solicitagfio de, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
de seus membros ou pelo presidente.

§ 1° As reunides do CMJ serdo ampla e previamente divulgadas, com
participacdo livre a todos os interessados, que terdo direito a voz.

§ 2° As deliberacdes e os comunicados de interesse do CMJ deverdo ser
publicados ¢ afixados em local de facil acesso e visualizagdo a todos os usudrios e interessados.

§ 3° As decisdes do CMJ serfio tomadas por maioria simples, exigida a

presenga da metade mais 1 (um) de seus membros para deliberar.

Att. 9° A Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justiga
proporcionard ao CMJ suporte técnico, administrativo e outros meios necessdrios, garantindo-

the condigdes para o seu pleno e regular funcionamento.
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Art. 10 Deverd ser realizada bienalmente a Conferéncia Municipal da
Juventude, com representaciio dos diversos setores da sociedade, a fim de avaliar a situagéo da
populagiio jovem do Municipio, propor diretrizes para a formulaggo de politicas puiblicas
voltadas para este segmento. |

§ 1° A Conferéncia Municipal da Juventude terd sua organizagéo e normas

-

de funcionamento definidas em regimento préprio, aprovado pelo CMJ.
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proverd os meios necessarios para a realizagio da Conferéncia Municipal da Juventude.

Art. 11 A organizagio e o funcionamento do Consetho Municipal da
Juventude - CMJ, serfio disciplinados em Regimento Interno a ser aprovado por ato préprio do

referido Conselho, no prazo de 90 dias apds a posse de seus membros.

Art. 12 As deliberagdes do Conselho Municipal da Juventude - CMJ,

inclusive seu regimento interno, serdo publicadas, mediante resolucdes, em didrio oficial.
DO FUNDO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Art. 13 Fica o Poder Executivo autorizado a criar o Fundo Municipal da
Juventude, instrumento de captacdo, repasse e aplicagdio de recursos destinados a proporcionar
suporte financeiro na implantagio ¢ no desenvolvimento de programas e agdes dirigidos &

juventude do Municipio de Pirassununga.

Art. 14 O Fundo Municipal da Juventude ficara vinculado diretamente a

Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justiga.

Art. 15 O Fundo Municipal da Juventude ferd seu gestor indicado na

forma da Lel.

Art. 16 Constituem fontes de receitas do Fundo Municipal da Juventude:

I - as transferéncias do municipio;

I - as transferéncias da Unido, do Estado, de seus oOrgdos e suas
respectivas autarquias, fundac@es, fundos, empresas ptblicas e sociedades de economia mista;

III - as doagdes, legados, contribuigdes em dinheiro, valores, bens moveis
e im6veis que venha receber de pessoas fisicas ou juridicas ou de organismos publicos ou
privados, nacionais ou internacionais;

IV - o produto de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis;

V - as demais receitas destinadas a0 Fundo Municipal da Juventude. cn
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§ 1° Nzo se isentam as respectivas secretarias de politicas especificas, de
preverem 0S IECUISOS necessarios para as agoes voltadas & juventude, conforme determina a
legislagdo em vigor.

§ 2° Os recursos que compde o Fundo serdo depositados em institui¢8o
financeira oficial, em conta especial sob a denominagéo - Fundo Municipal da Juventude, ¢ sua
destinagfio sera deliberada por meio de projetos, programas e atividades aprovadas pelo

Conselho Municipal da Juventude - CMJ.

Art. 17 O Fundo Municipal da Juventude nfio mantera pessoal técnico-
administrativo proprio, que na medida da necessidade sera fornecido pelo Poder Executivo

Municipal.

Art. 18 A contabilidade do Fundo Municipal da Juventude serd
organizada e processada pela secretaria ou orgio municipal competente, de forma a permitir 0

exercicio das fungdes de controle prévio, concomitante € subsequente.

Paragrafo unico. A secretaria ou érgéo municipal competente, dard vistas
ao Conselho Municipal da Juventude - CMJ, sobre a contabilidade do Fundo Municipal da

Juventude, quando for solicitado pelo presidente do Conselho.

At 19 O Prefeito do Municipio, com texto formulado pela Secretaria
Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justiga, mediante Decreto expedido no prazo de
90 (noventa) dias da publicagdo desta Lei, estabelecera as normas relativas a estruturagdo,

organizagio e operacionalizagio do Fundo Municipal da Juventude.

Art. 20 Para o primeiro ano de exercicio financeiro, o Prefeito do
Municipio poders remeter 4 Camara Municipal projeto de lei especifico do Orgamento do

Fundo Municipal da Juventude.
Pardgrafo tinico. A partir do exercicio do primeiro ano financeiro, o
executivo providenciard a inclusdo das reccitas e das despesas autorizadas por esta Lei, nas

pecas orgamentarias do Municipio.
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.21 A instalagio do Conselho Municipal da Juventude e\a
composicio de seus membros ocorrerd no prazo méaximo de 90 (noventa) dias a partir da data

de publicag@io desta Lei.

Art. 22 No prazo méximo de 30 (trinta) dias apés a sua instalagdo, o CMJ
elaborara seu Regimento Interno, que devera ser aprovado por Decreto do Prefeito Municipal

também no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 23 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pirassununga, 20 de dezembro de 2016.

Publicada na Portaria. -
Data supra.




