PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA /..»('\‘;}75 “
Estado de Siao Paulo /.;:;-'j - &
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO (e /

~ LEI N° 4.761, DE 13 DE MAIO DE 2015 — N v O

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em
7,2148% (sete inteiros virgula dois cento e quarenta e oito milésimos de percentual) as
referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores, ativos e inativos, do Poder
Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com
alteragdes posteriores.

Art. 2° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, III, IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteragdes
posteriores; o Anexo II criado pela Lei n° 1.739, de 25 de setembro de 1986, com alteragdes
posteriores; 0 Anexo VI criado pela Lei n® 3.668, de 21 de dezembro de 2007; o Anexo VII,
criado pela Lei n°® 3.799, de 18 de fevereiro de 2009; e 0 Anexo VIII, criado pela Lei n°® 4.554,
de 26 de fevereiro de 2014, passando a vigorar com a redagdo que ora lhes é dada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pirassununga, 13 de maio de 2015.

Publicada na Portaria.
Data supra.

LUCAS ALEXAQ ASILVA PORTO.
Secretdrio Municipal de Administracéo.
dag/.
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Anexo I
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Maio/2015
QW [ Denominagio " Referéncia
15 Assessor Operacional 18a25
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01 Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29a36
13 Assessor Adjunto de Secretaria 30a37
01 Assessor do Diretor do Departamento de Habitagio
01 Secretario
01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete
01 Secretario da Junta Militar 33a40
01 Coordenador de Comunicagdes 36a43
01 Encarregado de Creches Municipais
01 Subcomandante da Guarda Civil Municipal
01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37a44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado
01 Assistente do Diretor do Departamento Municipal de 38 a45
Transito
01 Diretor de Conservatorio
01 Diretor do Teatro Municipal
01 Diretor Auxiliar Contabil 39a46
01 Diretor de Merenda Escolar 40 a47
01 Responsavel Técnico Enfermagem do SAMU
01 Chefe da Secdo de Pessoal 42 a 49
01 Chefe da Segdo de Contabilidade
01 Chefe da Segéo de Processamento de Dados
01 Chefe da Segdo de Obras e Cadastro
01 Chefe da Secdo de Recursos Humanos
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Qtd _ ; Jenom Referéncia
01 Chefe da Seg¢do de Tesouraria 42 a 49
01 Chefe da Se¢do de Comunicagio
01 Chefe da Sec¢éo de Material
01 Chefe da Secdo de Tributagédo
01 Chefe da Se¢do de Licitagdo
01 Chefe da Secdo de Cadastro Fiscal
01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON
01 Diretor Contabil
01 Assessor de Relagdes Publicas 43 a 50

15 Assessor de Secretaria

01 Assessor Administrativo
02 Assessor Juridico

01 Assessor Financeiro

01 Administrador de Distrito

01 Comandante da Guarda Civil Municipal 49 a 56
01 Diretor Geral do CAIC

01 Diretor de Projetos de Engenharia

01 Diretor do Departamento de Habitagdo

01 Diretor do Departamento Municipal de Transito

01 Secretario Municipal de Governo 61 a 68
01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento

Econdmico
01 Secretario Municipal de Administrag@o

01 Secretario Municipal de Obras e Servigos

01 Secretario Municipal de Satde

01 Secretario Municipal de Educagéo

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo

01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianga, do
Adolescente e da Terceira Idade

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Promogdo Social

01 Secretario Municipal de Comércio e Industria
01 Secretario Municipal de Meio Ambiente

01 Secretario Municipal de Segurancga Publica
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Denominacio

Secretario Municipal de Agricultura
rocurador Geral do Municipio
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Anexo I1 e
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)
DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2015
HOtaRd ;  Denominacio ! Referéncia

08 Agente de Controle de Vetor 16 a23

27 Ajudante de Cozinha

03 Ajudante de Padeiro

140  |Ajudante de Servigos Diversos

10  [Inspetor de Alunos

70 Jardineiro

04 Lavadeira

10 Mensageiro

28 Merendeira

08 Salva-vidas

95 Servente

45 Servente de Pedreiro

85 Varredor

25 Vigia

01 Ajudante de Eletricista 17 a 24

01 Ajudante de Encanador

06  |Ajudante de Manutengdo de Veiculos

02  |Ajudante de Mecénico

01 Ajudante de Piscicultura

04 Ajudante de Servigos Externos

18 Auxiliar de Manutencdo de Estradas

25 Auxiliar de Pavimentagéo

36 Coletor de Lixo

06 Coveiro

02 Frentista

130 |Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

02 Ajudante de Campo 18a25

06 Calceteiro

75 Cozinheiro

08 Agente de Saneamento 19a26

02 Lavador de Veiculos

14 Marroeiro

65 Recepcionista

10 [Recepcionista Emergencista
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RO, R i ominagio | Referéncia
04 Telefomsta
02 Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20a27
16 Atendente Social 21 a28
01 Borracheiro
02 Monitor

12 Pedreiro Meio-Oficial
01 Responsével pelo Aterro Sanitario
02 Tratador de Animais

01 Montador de Tela 22 a29

15 Agente de Transito 23a30
90 Guarda Municipal
05 Operador de Méquina Hidrossoluvel

04 Auxiliar de Educagdo Fisica 24 a3l
33 Auxiliar de Enfermagem

05 Auxiliar de Jardinagem

04 Auxiliar de Laboratério

12 Auxiliar de Odontologia

01 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

03 Auxiliar do Servigo de Transito

02 Operador de Maquina de Construgdo Civil
01 Responsavel pelo Horto Florestal

30 Bombeiro Municipal 25a32
05  [Digitador

03 Técnico em Nutrigédo
10 Técnico em Radiologia

01 Cozinheiro Chefe 26 a33

09 Padeiro

15 Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e 27a34
Emergéncia

02  Marteleteiro
110  Motorista
01 Supervisor de Monitor

06 Encarregado de Turma 28 a 35
01 Secretario de Conservatorio
03 Armador 29 a 36

06 Carpinteiro

07 Eletricista

07 Fiscal de Postura

01 Marceneiro

01 Operador de Caldeira
07 Pintor
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Referéncia

Denominagio

B

01 Serralheiro

02 Soldador

01 Técnico de Agricultura

39 Técnico de Enfermagem

01 Técnico de Tributos

45 Técnico em Enfermagem Emergencista
04 Técnico em Gesso

12 Técnico em Saide Bucal

02 Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29a36
04 Almoxarife

02 Auxiliar Pedagogico

02 Eletricista de Autos

90 Escriturario

07 Mecanico

25 Monitor de Informatica

24 |Operador de Maquina
355  [Professor

16 Professor de Educagdo Especial

50 Professor Substituto

12 Diretora de Creche

01 Responséavel Fabrica Artefatos Cimento
01 Técnico de Eletricidade

04 Técnico de Seguranga do Trabalho

01 Técnico em Agrimensura

05 Técnico em Laboratério

02 Cabo de Fogo 30a37
01 Operador de Britador

06 Operador de Motoniveladora
01 Secretaria Administrativa

02 Torneiro Mecénico

03 Administrador Nucleo Habitacional 31a38
04 Bidlogo

03 Desenhista

06 Encanador

06 Fisioterapeuta

10 |[Fonoaudi6logo

03 Operador de Computador

35 Pedreiro

02 Pintor de Comunicagé@o Visual
07 Professor de Balé

25 Psicologo

15 Terapeuta Ocupacional
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01 Assistente de Diretor de Conservatorio 33 a40
02 Biomédico
04 Nutricionista
10 [Psicopedagogo
01 Responséavel pela Manutengdo de Frota
01 Responsével pela Oficina Mecénica
06 Fiscal de Obras 34 a 41
01 Assistente Pedagdgico 35a42
01 Coordenador Pedagogico
02  |Programador de Computador
05 Técnico em Informatica

Encarregado de Setor 36a43
01 Almoxarifado
01 Atendimento Médico
01 Cemitério
01 [Educagdo
01 Esportes
01 Estradas Municipais
01 Limpeza Publica
01 Mercados e Feiras
02 Obras e Manutengéo
02 Parques e Jardins
01 Patrimdnio
01 Pavimentagdo
01 Pedreira
01 Servigos Gerais
01 Transito
01 Transporte Escolar
01 Transportes Internos
01 Turismo
09 Fiscal de Rendas 37a44
07 Subchefe de Segao
35 Assistente de Diretor de Escola 38 a 45
03 Bibliotecério
01 Pregoeiro
01 Subcontador 39 g 46
02 Analista de Laboratorio 40 a 47
30 Assistente Social
02 Biologista
13 Enfermeiro
01 Enfermeiro Auditor
01 Enfermeiro do Trabalho
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ng AR Denominacdo s - EITIE T _ Referéncia
01 A351stente de Gabmete 42 a49

01 Contador

01 Jornalista

07 Advogado 43 a 50
02 Arquiteto

30 Cirurgido-Dentista

04  [Engenheiro Agrimensor

01 Engenheiro Agrénomo

01 Engenheiro Ambiental

03  [Engenheiro Civil

01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho

01 Engenheiro Eletricista

11 Farmacéutico

01 Médico

01 Médico Veterindrio

16  [Enfermeiro Emergencista 44 a 51
09 Enfermeiro 46 a 53
03 Enfermeiro Especialista em Saude Mental

28 Médico Emergencista 62 a 69
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Anexo 111
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2015
J ico Auditor S " 20h
05 Auxiliar de Educagéo Fisica 150h
05 Instrutor 100h
20 |Instrutor Comunitario 160h
80  |Médico 100h
01 Médico do Trabalho 100h
140 | Monitor de Educagdo Basica 200h
18 Professor de Conservatorio 200h
40 Professor de Educagdo Bésica II 100h
30 Professor de Educagéo Fisica 100h
02 | Salva-vidas 200h
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Anexo IV
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS *

Maio/2015

_ Referéncia | ValorRS | Referéncia | ValorRS
14 887,20 42 3.121,29
15 932,62 43 3.273.88
16 973,45 44 3.434,09
17 1.016,39 45 3.602,34
18 1.061,45 46 3.779,05
19 1.108,76 47 3.964,53
20 1.158,48 48 4.159,30
21 1.210,69 49 4.363,79
22 1.265,35 50 4.578,55
23 1.322,86 51 4.804,10
24 1.383,40 52 5.040,78
25 1.446,75 53 5.289,34
26 1.513,35 54 5.550,34
27 1.583,26 55 5.824,43
28 1.656,68 56 6.112,27
29 1.733,74 57 6.414,37
30 1.814,66 58 6.731,62
31 1.899,69 59 7.064,74
32 1.988,86 60 7.414,58
33 2.082,58 61 7.655,19
34 2.180,99 62 8.037,95
35 2.284,29 63 8.439,86
36 2.392,62 64 8.861,85
37 2.506,58 65 9.371,92
38 2.626,13 66 9.770,20
39 2.751,71 67 10.258,70
40 2.837,48 68 10.771,63
41 2.975,91 69 11.310,22
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Anexo VI
(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO
Maio/2015
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Anexo VII
(Criado pela Lei n°® 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2015

iye;

_____ Requisitos Minim | Gratificacio de Funcio |
Curso Superior, 11cenc1atura de
graduagdo plena e ter no | Jornada de 20 horas - R$ 400,00 |
' minimo 3 (trés) anos de | Jornada de 30 horas - R$ 600,00 |
i exercicio efetivo no Magistério | Jornada de 40 horas - R$ 800,00 |
. publico ou privado. J

IH

ﬂ

| Qtd. |

‘

\

i 48 Professor

| ‘ Coordenador
\
|
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ANEXO VIII
(Criado pela Lei n° 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELAT-DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

RFEFI n I:N‘r“\“ .;:'"

AY VI AN

Professor 20 horas semanais 29 a 36 do anexo IV da Lei n°
Professor Educagédo Especial 1695/1986, e suas alteragdes.
Professor 30 horas semanais 29A a 29H da tabela II do Anexo
Professor Educagéo Especial VIII da Lei n® 1695/1986, e suas
alteragdes.

TABELA II - DAS REFERENCIAS SALARIAIS

n

(O MENSA AL u RS)

20A | 260062

29B 2.730,66
29C 2.860,68
29D 2.990,71
29E 3.120,75
29F 3.250,78
29G 3.380,81
29H 3.510,84
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Anexo I1
(Criado pela Lei n° 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2015
A QJtd, i - Deno I!n'lrnﬁ ¢do ,f Referencla

02 Supervxsora da Allmentac;ﬁo Escolar 30a 37
01  [Supervisor Servico de Agua e Esgoto 31a38
01  [Encarregado de Setor I 33a40
01  [Encarregado de Setor II 36a43
01 Fiscal de Rendas 37a44
06  [Chefe de Segdo 42 a 49
01  |Assistente de Administragdo

01  |[Engenheiro Agrimensor 43 a50
02  [Secretario Municipal de Finangas 52a59




