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—LEIN°4.717, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2015 -

“Altera dispositivos da Lei n°® 1.695,
de 25 de marco de 1986 e suas
alteragdes”...............ccccocveeveeneennn.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O artigo 16 da Lei Municipal n° 1.695, de 25 de marco de 1986, e
suas alteragdes, passa a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 16 A jornada de trabalho dos empregados piblicos ndo podera
exceder semanalmente a 44 (quarenta e quatro) e a jornada minima devera ser de 20
(vinte) horas.

§ 1° O Municipio podera estabelecer horario de trabalho diferenciado,
inclusive a carga hordria, em razio da peculiaridade de servigos.

§ 2° O Municipio podera adotar a jornada de 12x36 (doze horas de
trabalho por trinta e seis horas de descanso) e escalada de revezamento, mediante acordo
coletivo ou acordo individual com a assisténcia do Sindicato representante da categoria ao
servidor.

§ 3° O Municipio podera proceder o reenquadramento dos servidores,
bem como promovera, se necessario, a atualizacio salarial.

§ 4° Os empregados constantes do Anexo V, terdo seus vencimentos
estabelecidos por hora.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.
Pirassununga, 23 de fevereiro de 2015.
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