PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— LEI N° 4.517, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2013 -

"Autoriza o Poder Executivo a utilizar
eventuais recursos residuais do Fundo de
Manutengdo e  Desenvolvimento da
Educag¢ao Bdsica e Valorizagdo do
Magistério — FUNDEB para o pagamento
de bonus por assiduidade aos servidores
que especifica e da providéncias”.............

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a utilizar eventuais recursos
residuais do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagio Bésica e Valorizagdo do
Magistério — FUNDEB para o pagamento de “bonus por assiduidade” aos profissionais do
magistério publico da educagdo bésica que tenham atuado, durante o ano letivo de 2013, na
rede publica municipal de ensino.

§ 1° Para os fins desta Lei, considerar-se-a profissional do magistério
publico da educagdo bésica os ocupantes dos seguintes cargos, empregos ou fungdes publicos:

I — Monitores de Educagdo Basica;

[1 — Assistente de Diretor de Escola;

[IT — Professor;

IV — Professor de Educagdo Fisica;

V — Professor de Educagdo Especial;

VI — Professor de Educag¢do Basica;

VII — Professor de Educagio Basica II;

VIII — Professor Coordenador e outras fungdes preenchidas por
profissional do magistério, por designagdo de autoridade competente, desde que tenha
atribui¢des de administragdo, planejamento, inspeg¢do, supervisio e orientagio educacional, nos
termos do inciso II do artigo 61 da Lei Federal n® 9394/1996;

IX — Professor servidor municipal cedido para atuagdo em institui¢des
privadas sem fins lucrativos, filantropicas ou confessionais em convénio com o Poder Publico
para o atendimento a educag@o infantil e a educagdo especial, em atividade$ docentes; e

[X — Professor servidor estadual afastado e atuante junto a rede publica
municipal de ensino através do convénio da “Agdo de Parceria Estado Municipio para o
atendimento do Ensino Fundamental”.

§ 2° Serdo beneficiados por esta Lei somente os profissionais do
magistério publico da educagdo bésica que contem com, no minimo, 20 (vinte) dias letivos de
efetivo exercicio na rede pablica municipal de ensino durante o ano letivo de 2013.
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§ 3° Néo se aplicam os dispositivos desta Lei aos docentes eventuais, aos
estagidrios, a outros profissionais da educagdo bésica que néo integrem o magistério piblico, e
aos profissionais que, embora integrantes do magistério publico, estejam em exercicio de
fungdes alheias a educagdo bésica, em estruturas externas e desvinculadas da rede publica
municipal de ensino.

Art. 2° O critério para fixagdo do valor do “bonus por assiduidade”
atribuivel a cada profissional sera a assiduidade observada especificamente em relagio aos dias
letivos do calendario escolar oficial adotado no ano de 2013.

Art. 3° O pagamento do “bonus por assiduidade™ previsto nesta lei fica
condicionado a eventual existéncia de residuo de recursos provenientes do Fundo de
Desenvolvimento e Manutengdo da Educagdo Basica e Valorizagido do Magistério — FUNDEB.

Pardgrafo tinico. O “bonus por assiduidade”, de carater indenizatério, tem
0 objetivo de gratificar o profissional do magistério da Educagio Basica pelo critério da
meritocracia, ndo se incorporando aos vencimentos ou salérios para nenhum efeito.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentard esta Lei por ato préprio,
fixando as disposi¢des necessérias a sua execugao.

Art. 5° As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta
das dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente e determinadas pelo Poder Executivo,
em momento oportuno.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Pirassununga, 4 de dezembro de 2013.

Publicada na Portaria.
Data supra.




