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MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO

SERVICO DE ADMINISTRACAO

- LEI N° 1.628/85 -

"DispOe sobre a reorganizagao
administrativa da Prefeitura
Municipal de Pirassununga e
da outras providéncias".....

Eu, FAUSTO VICTORELLI, Prefeito Municipal
de Pirassununga, usando das atribuigbes que me sao conferi-
das por Lei,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

CAPITULO I

DA ACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 1%)- As atividades da administracdo
municipal, obedecerdo, em carater permanente, aos seguintes

principios fundamentais:

I - Planejamento;
IT - Coordenagao;

III - Descentralizagao;
IV - Controle.

Artigo 29)- O planejamento, como ativida-
de constante da administragdo, compreenderd a preparagdo -
dos planos de trabalho a serem desenvolvidos pelos &rgaos -
da Prefeitura, definindo, com precisdo, atividades e tarefas
a realizar, determinando o tempo necessario a sua execugio,
discriminando os recursos de pessoal e material necessarios
e avaliando seus resultados e custos.

Artigo 3°)- O planejamento compreende a
elaborac3o dos seguintes instrumentos basicos:

I - Plano Diretor de Desenvolvimento Inte
grado;

IT - Orcamento Plurianual de Investimentos;
IIT - Programacao Financeira de Desembolso;
IV - Orgamento-Programa Anual.
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Artigo 4°)- Toda agldo administrativa muni-
cipal e, especialmente, a execugdo dos planos e programas do
governo, serio objeto de permanente coordenagdo entre os &r
gaos de cada nivel hierarquico.

Paragrafo Unico - Os assuntos a serem deci

didos pela autoridade competente, se envolverem aspectos re-
lacionados a mais de uma drea de atividade, deverao estar de
vidamente coordenados, de modo a sempre conterem solugdes in
tegradas.

Artigo 5°)- A descentralizacdo sera reali-
zada no sentido de liberar os dirigentes das rotinas de exe-
cucdo e das tarefas de mera formalizagdao de atos administra-
tivos, para se concentrarem nas atividades de planejamento,-
supervisdo, coordenagado e controle.

Artigo 6°)- A administragao municipal sera
submetida a permanente controle e avaliagio de resultados, -
através de instrumentos formais, consubstanciados nos precei
tos legais e regulamentares, e instrumentos de acompanhamen-
to de avaliacgdo de atuacio dos seus diversos Orgios e agentes.

Artigo 79%)- O controle das atividades da -
administragao municipal deverd ser exercido em todos os ni--
veis e orgldos, compreendendo, particularmente:

I - O controle, pela chefia competente, da

execugdo dos programas e observincia -

das normas que disciplinam as ativida-
des especificas do orgio controlado;

IT - O controle da utilizaclo, guarda e apli
cacdo dos dinheiros, bens e valores pu
blicos, pelos orgdos proprios do siste
ma de contab111dade e fiscalizagado.

Artigo 8°)~ A delegagdo de competéncia se-
rd utilizada como instrumento basico de descentralizacdo ad-
ministrativa, com o objetivo de assegurar maior rapidez e -
objetividade as decisdes, situando-se na proximidade dos fa-
tos, pessoas ou problemas a atender.

Artigo 9%)- E facultado ao Prefeito Munici
pal e, em geral, aos dirigentes de drgdos, delegar competén-
cia para a pratica de atos administrativos, conforme se dis-
puser em regulamento e ressalvada a competéncia privativa de
cada um.
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Parigrafo Unico - O ato de delegagdo de com

peténcia indicara com precisdao a autoridade delegante, a auto
ridade delegada e as atribuigoes objeto da delegagao.

Artigo 10)- A administragao municipal, para
a execugao de seus programas, podera utilizar, além dos recur
sos orcamentarios, aqueles colocados a sua disposigao por en-
tidades piblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, para
a solugdo de problemas comuns e melhor aproveitamento de re--
cursos financeiros e técnicos, nos termos estabelecidos em -

' lei.

Artigo 11)- Devera o Executivo recorrer, pa
ra execugdao de obras e servigos, quando admissivel e aconse--
lhavel, mediante contrato, concessdo, permissdo ou convénio,a
pessoa ou entidade do setor privado ou piblico, de forma a -
alcancar melhor rendimento, evitando novos encargos permanen-
tes e a ampliacdo desnecessaria do quadro de pessoal, nos ter
mos da legislagao vigente.

Paragrafo Onico - Fica autorizada a locagdo

de bens moveis ou imdveis, de propriedade particular ou pibli
ca, necessdarios a implantagdo de servigos plblicos proprios,-
do Estado ou da Unido, nos termos da legislagdo vigente, e -
resguardando os interesses da Administragao.

Artigo 12)- Os servigos municipais deverdo-
ser permanentemente atualizados, visando a modernizagdo e ra-
cionalizacdo dos métodos de trabalho, com o objetivo de os -
tornar mais econdmicos, sem sacrificio do atendimento ao pi--
blico.

Artigo 13)- A administrag@o municipal deve-
r3a promover a integracdo da comunidade na vida politico-admi-
nistrativa do Municipio, através de 6rgdos coletivos, compos-
tos de servidores municipais, representantes de outras esfe--
ras de governo e de municipes de destacada atuagao ou conheci
mento de problemas locais.

Artigo 14)- A administragdo municipal orien
tara todas as atividades no sentido de:

I - aumentar a produtividade dos servidores,
procurando evitar o crescimento de seu
quadro de pessoal, atraveés de criterio-
sa selegdao de pessoal;

II - possibilitar o estabelecimento de niveis
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adequados de remuneragio e ascengdo is
fungbes superiores, através de treina-
mento e aperfeigoamento dos servidores
em atividade.
Artigo 15)- A administragao municipal es-
tabelecerda o critério de prioridades, para a elaboracgio e
execucdo dos seus programas, tendo em vista o interesse co-
letivo ou a propria natureza dos programas a serem executa-
dos.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 16)- A estrutura administrativa da
Prefeitura compde-se dos seguintes Orglos:

1 - 6rgdos da Assessoria:
a)- Assessoria de Gabinete;
b)- Assessoria Juridica;
c)- Assessoria de Planejamento.

IT - orgaos de Execugdo Direta:

a)- Departamento Socio-Cultural;

b)- Departamento de Finangas;

c)- Departamento de Administraclo;

d)- Departamento de Obras e Servigos -
Municipais;

e)~ Administragao do Distrito de Cacho
eira das Emas;

f)- Secao de Processamento de Dados.

Artigo 17)- Os orgdos de linha sdo hierar-
quizados, sobrepondo-se os superiores aos inferiores, median
te relacgido de subordinaglo entre niveis, assim definidos:

I - primeiro nivel: Departamento;
IT - segundo nivel : Segdo;
III - terceiro nivel: Setor.

Artigo 18)- Além dos Grgldos instituidos -
nesta Lei, poderao ser criados pelo Prefeito Municipal, gru-
pos de trabalho, comissbes, conselhos ou colegiados semelhan
tes.

Artigo 19)- Os orglos colegiados serdo cons
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constituidos de no minimo 03 (tr&s) membros, com atribuigdes
de executar determinados projetos e atividades, através de -
ato do Prefeito Municipal. '

Parigrafo Onico - Cada 8rgdo colegiado po-

deri elaborar o seu regimento interno definindo suas compe--
téncias.

CAPITULO T11
DA _COMPETENCIA DOS_GRGAOS

Segdo 1
DA ASSESSORIA DE GABINETE

Artigo 20)- A Assessoria de Gabinete compe
te assistir o Prefeito nas suas fungdes politico-administra-
tivas, cabendo-lhe especialmente o assessoramento para os -
contatos com os demais poderes e autoridades e para o atendi
mento dos municipes, prestacio de assisténcia aos assuntos -
de relacdes plihlicas e qualquer outra matéria informativa so
bre a administracdo municipal,

" Secao I1
DA ASSESSQRIA JURIDICA

Artigo 21)~ A Assessoria Juridica compete:

- e - ) . - - o~ -
representar o Municipio em todos os juizos, instancias e atos
de tabelionato; examinar os aspectos juridicos dos atos admi
nistrativos; elaborar estudos de natureza juridico-adminis--
trativa; processar inquéritos e sindicancias; promover a co-
branca judicial da divida ativa do Municipio.

Segao III

DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Artigo 22)- A Assessoria de Planejamento -
compete: planejar e executar a politica de desenvolvimento -
administrativo e urbano e executar controle do uso do solo.

Secao IV

DA ADMINISTRACAQC DO DISTRITO DE
CACHOEIRA DE EMAS
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Artigo 23)~ A Administragio do Distrito de
Cachoeira de Emas compete o cumprimento das instrugles rece-
bidas do Prefeito Municipal; e coordenar os servigos executa
dos pelas demais unidades administrativas da Prefeitura, na
area de seu Distrito,

Seclo V
DO DEPARTAMENTQ'SGCIOFCULTURAL

Artigo 24)~ 0 Departamento Sécio-Cultural-
€ a unidade encarregada de desenvolver as atividades educaci
onais, culturais, esportivas e turfsticas do Municipio, bem
como as de assist&ncia médica, social e promogdo do bem es-
tar da populacl@o carente, e ainda, executar programas assis-
tenciais e de desenvolvimento comunitario.

Artigo 25)- O Departamento S&cio-Cultural-
compbe-se das seguintes unidades:

I - Setor de Educagio e Cultura;

11 - Setor de Atendimento Médico;
IIT - Setor de Promogio Social;
IV - Setor de Merenda Escolar;
V - Setor de Turismo;
VI - Setor de Esportes.

Seclo VI
DO DEPARTAMENTO DE FINANgAS

Artigo 26)- O Departamento de Finangas € a
unidade encarregada de desenvolver as atividades relativas -
aos assuntos financeiros e fiscais, de langamento, arrecada-
¢do, controle e fiscalizagdo de tributos e demais receitas -
municipais, processamento da despesa, contabilizagio orcamen
taria, financeira e patrimonial, recebimento, guarda e movi-
mentagdo de valores do Municipio,

Artigo 27)- O Departamento de Finangas com
poe-se das seguintes unidades:

I - Secdo de Tributagao;

II - Secdo de Cadastro Fiscal;
IIT - Seglo de Contabilidade;
IV - Secdao de Tesouraria.
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Segao VII
DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Artigo 28)- O Departamento de Administra-
¢do € a unidade encarregada de desenvolver as atividades -
de pessoal, administragdo de material e patrimdnio, proto-
colo e arquivo, portaria, zeladoria e copa, bem como propor
cionar a Prefeitura condigdes de funcionamento, através do
desenvolvimento das atividades administrativas.

Artigo 29)- O Departamento de Administra-
¢do compbe-se das seguintes unidades:

I - Secdo de Material
a)~ Setor de Almoxarifado
II - Secdo de Pessoal;
IIT - Secao de Comunicagiao;
IV - Setor de Patrimonio.

Secdo VIII
DA SECAO DE PROCESSAMENTO DE DADOS

Artigo 30)- A Secgio de Processamentos de
Dados & a unidade encarregada da execuglo dos servicos de -
processamento de dados, seu desenvolvimento e produglo, vi-

sando aprimorar as atividades da organizagfo.

DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIGOS
MUONTCTPATS '

Artigo 31)- O Departamento de Obras e Ser-
vigos Municipais € a unidade encarregada de desenvolver as
atividades relativas a: ahertura e conservacdao de estradas-
e caminhos municipais, limpeza piiblica, cemitério, manuten-
¢ao de pragas, parques e jardins, bem como a arborizagdao da
cidade, do horto municipal e da horta municipal, construgao
e conservacido de ohras, vias e logradouros publicos, licen-
ciamento e fiscalizagd3o de obras particulares, administra--
¢do e manutencao da frota municipal, atividades relativas -
ao trinsito, transporte de cargas e transporte coletivo, de
competéncia do Municipio, servigos de carpintaria, pintura-
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e eletricidade, pavimentagdo, extragao mineral, artefatos-
de cimento, e ainda, fiscalizar os servigos concedidos e
autorizados.
Artigo 32)- O Departamento de Obras e Ser
vigcos Municipais compOe-se das seguintes unidades:
I - Secao de Obras e Cadastro:
a)- Setor de Obras e Manutencgdo;
b)- Setor de Pavimentagdo;

c)- Setor de Estradas Municipais;
d)- Setor de Pedreira.
II - Setor de Transportes Internos;
III - Setor de Limpeza Piblica;
IV - Setor de Cemitério;
V - Setor de Parques e Jardins;
VI - Setor de Transito;
VII - Setor de Servigos Gerais;
VIII - Setor de Mercados e Feiras.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 33)- O Prefeito Municipal deverd -
regulamentar a presente Lei no prazo de 60 (sessenta) dias,
aprovando por Decreto, o Regimento Interno da Prefeitura -
que discriminara as atribui¢Ses e competéncias dos Orgdos-
constantes dos incisos I e II do Artigo 16 do Capitulo II
desta Lei.

Artigo 34)- A medida em que forem instala
dos os Orglos que compdem a estrutura administrativa da -
Prefeitura Municipal, prevista nesta Lei, serao extintos -
automaticamente os atuais O6rgios, ficando o Prefeito Muni-
cipal autorizado a promover as necessidrias transferéncias-
de pessoas, verbas, atribuigcoes e instalagdes.

Artigo 35)- As despesas decorrentes da -
execugdo desta Lei serfo atendidas, no corrente exercicio,
por conta das dotacdes préprias consignadas no orgamento -
vigente.
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Artigo 36)- Esta lei entrard em vigor na
data de sua publicac@o, revogadas as disposigdes em con--

trario.
Pirassununga, 21 de margo de 1.985.
Publicada ria.
~

Data supra

DR. WALTER \JOAO D. BELEZIA.
Diretor d& A min}stragio.

mcz/ .-
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