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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO

SERVIGO DE ADMINISTRAGAO

‘ - LEI N@ 1.491/82 -

"DispSe sobre a nomeagdao ou admis-
sdao de portador de deficiéncias -
fisicas para cargos ou fungdes mu
nicipais compativeis com essas de
ficiencias, e d3a outras providén-
cias".

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNI
CIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LETI:-

Artigo 19)- Os portadores de deficiéncias -
fisicas, os cegos, os ambliopes ou, ainda, os portadores -
de surdez ou baixa acuidade auditiva poderao ser nomeados-
ou admitidos para cargos ou fungoes plUblicas municipais, -
pela Prefeitura Municipal de Pirassununga, e sua autarquia,
cujo desempenho seja compativel com a deficiéncia de que -
forem portadores.

Paragrafo Onico - As nomeag¢des ou admissoes

de que trata o "caput" deste artigo, jamais poderao ser in
feriores a um percentual de 4% (quatro por cento) do pesso
al em servigo ativo.

Artigo 2Q)- Para os efeitos desta lei, sao-
considerados:-

I - PORTADORES DE DEFICIENCIAS FISICAS: aque
les que apresentarem qualquer redugao ou auséncia de membro
ou fungdo fisica;

II - CEGOS: aqueles que apresentarem auséncia
total de visao ou acuidade visual nao excedente a 1/10 pe-
los optdtipos de "Snellen" no melhor olho, apds corregao -
Otica e aqueles cujo campo :visual seja melhor ou igual a-
40% (quarenta por cento) no melhor olho;

IIT - AMBLIOPES: aqueles cuja acuidade visual
se situa entre 1/10 e 3/10 pelos optdotipos de "Snellen";

IV - DE BAIXA ACUIDADE AUDITIVA: aqueles gue
apresentem perda auditiva média igual ou superior a 80 DB-
nas frequéncias de 500, 1.000 e 2.000 HZ, md discriminagao
vocal (igual ou inferior a 30%) e consequente inaptidado ou
uso de protese auditiva, tomando-se como referéncia o ouvi

do melhor;
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V - SURDOS: aqueles gque apresentam ausén-
cia total de audigao, ou acuidade auditiva inferior aos
limites previstos no inciso IV.

Artigo 39)- Os servidores nomeados ou ad-
mitidos para proverem cargos ou exercerem funcgdes, nas -
condigoes estabelecidas por esta lei, sb poderao ser efe
tivados ou confirmados nos cargos ou fungdes apds decor-
ridos os prazos respectivos de 02 (dois) anos e 06 (seis)
meses, desde que, nesses periodos, comprovem sua capaci-
dade para o exercicio do respectivo cargo ou fungao.

Paragrafo Onico - Os atuais funcionarios-

ou servidores do Municipio, nas condig¢des estabelecidas-—
nesta lei, terao garantia de emprego e nao poderao ser -
exonerados ou demitidos, em virtude da deficiéncia fisi-
ca, salvo nos casos de direito & aposentadoria, estatuté
rios ou da previdéncia oficial.

Artigo 49)- A deficiénecia tolerada jamais
poderd ser arguida para justificar a concess3o de aposen
tadoria.

Artigo 59)- O Poder Executivo em 120 dias
baixard, por Decreto, as normas regulamentares e perti--
nentes ao fiel cumprimento desta lei.

Artigo 69)- Esta lei entrara em vigor a
data de sua publicagdo, revogadas as disposigOes em con—

trario.

Pirassununga, 04 de junh e 2.

- DR. RUBE 0S COSTA -

Prefeito Municipal




